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ふれあい 

このふれあいは平成 27 年 12 月に実施されたＮＨＫ歳末たすけあい配分金により作成しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成２８年３月２３日（火）に理事会・評議員会が開

催されました。そのなかの議案として平成２８年度事業

計画書（案）が承認されております。ここではその内容

の一部をご報告します。 

事業方針 （一部抜粋） 

 当法人の各事業所の建物は、建設以来、大規模な補

修工事は先送り状態となっていました。２５年度から

２６年度にかけて各事業所で建物診断を導入し、２７

年度には外壁補修工事（一部内装工事含む）を実施し

ました。２８年度には、各事業所の照明機器ＬＥＤ化

工事、空調機器更新工事、さらに港育成園においては、

作業室のレイアウト変更のために間仕切り改修工事

を検討しています。これらの工事により概ねハード面

にかかる一連の工事は落ち着く予定です。 

一方でソフト面の充実を図るため、引き続いて人材

育成を重点項目として考えています。２７年度には研

修企画委員で階層別研修や職員研修の企画検討を行

い実施することができました。２８年度では階層別研

修をさらに発展させ、各階層の後進育成に向けた階層

を跨いだ研修も検討しています。また、２７年度には

職員向けにセルフチェックシートを作成し、２８年度

以降は研修やセルフチェックシートを活用しながら

職員の質の向上をするとともに、職員の年齢構成のア

ンバランスを解消するため新卒者の新規採用を継続

して行いたいと考えています。 

法人で実施している事業については、大阪知的障害

者雇用促進建物サービス事業協同組合（以降「エル・

チャレンジ」と記載）からの受託事業に対して、当法

人が設置経営している事業所も含め、障がい者の就労

機会の拡大と社会参加の促進に努めたいと考えます。 

また、大阪市からの委託事業も２７年度で親子通所

事業が終結されたことに伴い、２８年度における大阪 

 

 

 

 

 

 

市の委託事業は、区障がい者相談支援センター事業、

障がい児等療育支援事業と障がい者就業・生活支援セ

ンター事業の３事業となります。 

今後は、行政による財政援助も期待が出来ないため、

大阪市手をつなぐ育成会としても各事業所の安定的

な経営を行うとともに、会員組織の活性化を目指して

取り組みを進めたいと考えています。 

障害福祉サービス事業 

ア 東成育成園の経営 

  （生活介護２５名 就労継続Ｂ型２５名） 

イ 港育成園の経営 

（生活介護４０名） 

ウ 港第二育成園の経営 

（就労継続Ｂ型３０名･就労移行１０名） 

エ ワークスいけじまの経営 

  （就労継続Ｂ型２０名） 

オ 福島育成園の経営 

  （生活介護１００名 施設入所支援４０名） 

カ 居宅・移動支援等事業 

（移動支援･居宅介護･重度訪問介護･行動援護） 

キ 共同生活援助事業（メープル、ビーンズ） 

ク 短期入所事業（メープル、福島育成園） 

ケ 相談支援事業（東成育成園・福島育成園） 

コ 日中一時支援事業 

（東成・港・港第二・福島の４事業所） 

各種福祉事業 

（１）障がい児等療育支援事業（大阪市委託事業） 

（２）障がい者就業・生活支援センター事業 

（西部地域障がい者就業・生活支援センター） 

（大阪市委託事業） 

（３）区障がい者相談支援センター事業 

   （大阪市委託事業） 

（４）知的障がい者雇用促進事業 

（エル・チャレンジ受託事業） 

大阪市手をつなぐ育成会 法人理念 

障がいのある人が 安心して 心豊かに すごせるように 

平成２８年度事業計画について 


