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２０２３年度（令和５年度）の予算は５面のとおり

です。 

収支の大半を占める「事業活動による収支」のうち、

収入の障害福祉サービス等事業収入では、全体的に事

業所の利用者数が減少しており、前年比で４８６万円

を減額しています。また、その他の収入では、これま

での新型コロナ感染症関連の助成金も終了したため

２７５万円の減額をした予算構成にしています。 

一方、支出について、人件費支出では社会保険の料

率改正や、社会保険加入対象者の拡充から６３７万円

の増額を、事業費支出ではエネルギー価格高騰による

影響から３６８万円の増額をしています。 

最終的には当期資金収支差額合計として１８７万

円計上しています。この分は公益事業の育成会会員事

業の収支差額となります。社会福祉事業では１,６５

０万円が資金不足となり、人件費積立資産を一部取り

崩す予定です。当会では余力資金が底をつく前に収入

増を主とした経営改善が必要と考え、２０２２年度

（令和４年度）より中長期計画策定委員会を設置し、

事業展開及び効率的な法人運営を検討しています。 

 

 

大阪市育成会の設立後、障がい者を取り巻く状況は、

支援費制度導入に始まる法制度の改正などにより、大

きく変化しています。その間、民間法人などの障がい

福祉への参入や、報酬改定による単価減の影響も大き

く受けています。また、各事業所の利用者の高齢化、

障がい程度の重度化、設備の老朽化も大きな課題です。 

このような現状を踏まえ、当会が今後も自立的・安

定的な事業運営を行い、質の高いサービスの提供を継

続するため、令和４年度（２０２２年度）では分野別

検討会を設け、現状分析、方針決定、運営体制の検討

を行い、課題抽出をしました。今後は抽出課題に対し、

計画的に解決に向けた取り組みを進めていきます。 

一方で最近の福祉業界の人材難も重要課題の一つ

です。求人についても新たな方法を模索しながら、人

材の確保に努めていきます。また、今年度の全体目標

として「人財を活かし、育て合い、支え合う組織づく

り」を掲げ、人材マネジメント能力を高めていきます。 

令和５年度（２０２３年度）では、新型コロナウイ

ルス感染症も５類への移行が予定されており、これを

契機として法人内の課題や取り組みについても、コロ

ナ禍前に戻すのではなく、新たな発想を模索しながら、

課題の整理や解決に向けた検討を行うこととします。 

 

  

 大阪市育成会では、広報紙「ふれあい」の発行経費

について、ＮＨＫ歳末たすけあい配分金として大阪府

共同募金会を通じて補助いただいています。 

今般、令和５年度 共同募金・ＮＨＫ歳末たすけあ

い配分金について、令和５年３月２２日付けで決定通

知がありました。 

今後の様々な活動の場面で、寄付者である府民の皆

さまにお礼を申しあげるとともに、有効に活用させて

いただきたいと思います。 

 

 

≪６月 支部連絡会について≫ 

※会場の都合により時間変更して午前中に開催します 

・日時：６月１５日（木）１０：３０～ 

・場所：社会福祉センター 第1会議室 

≪７月 支部連絡会について≫ 

※７月から開始時間が１３時に変更になります 

・日時：７月２０日（木）１３：００～ 

・場所：社会福祉センター 第1会議室 

 

 

活動日 内容 

4/16 
令和５年度「仲間づくりの教室」開講式 

（大阪府立住之江支援学校） 

5/1 
令和５年度大阪市障がい者施策推進協議会

障がい者計画策定・推進部会 第１回 

ワーキング会議（大阪市役所） 

5/4 
大阪市障がい者スポーツ大会／総合開会式

／フライングディスク 

（ヤンマースタジアム長居） 

5/7 

大阪市障がい者スポーツ大会／ボウリング 

（マグスミノエ） 

「仲間づくりの教室」 

（大阪市阿倍野市民学習センター） 

5/8 
スポーツフェスタ２０２３大阪 理事会 

（大阪市立社会福祉センター） 

5/14 
大阪市障がい者スポーツ大会／水泳 

（舞洲障がい者スポーツセンター） 

  共同募金・ＮＨＫ歳末たすけあい配分金の 

  決定 がありました 

 

活動報告（４月１６日から５月１５日まで） 

大阪市育成会会員だより 

  令和５年度 事業計画について 

  令和５年度 収支予算について 


